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Presente.-

ASUNTO: Subsanacion de inconsistencias en los datos laborales del
Personal de la salud registrado en el aplicativo informatico
INFORHUS.

De mi consideracion:

“Me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez manifestarle que la Direccion General
de Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos, con la finalidad de optimizar la generacion de
informacion estratégica para la toma de decisiones y la elaboracion de los listados nominales
para la percepcion de las valorizaciones dispuestas en el Decreto Legislativo 1153, ha realizado
el procesamiento de los datos personales y laborales ingresados al aplicativo informatico
INFORHUS, detectando una serie de incongruencias en los datos registrados.

Al respecto, es importante precisar que la Décima Primera Disposicion Complementaria Final
del Decreto Legislativo 1153 crea el Registro Nacional del Personal de la Salud, donde
textualmente se menciona que “(...) las entidades proporcionan la informacién de forma
adecuada y mensual al Ministerio de Salud bajo la presuncién, en caso de no remitirla,
de no contar con dicho personal de la salud en su entidad”, en tal sentido todos los
recursos humanos de la DIRESA/GERESA o su equivalente, deben estar registrados en el
aplicativo informatico INFORHUS, que es el aplicativo utilizado por el Registro Nacional del
Personal de la Salud.

Producto del proceso de validacion y verificacion de los datos personales y laborales del
personal de la salud con el aplicativo Informatico del Registro Centralizado de Planillas y datos
de RR.HH del Sector Publico - AIRHSP, se ha identificado cuatro tipos de inconsistencias:

Unidad ejecutora y nivel remunerativo no coinciden (INFORHUS-AIRHSP).
Nivel remunerativo no coincide (INFORHUS — AIRHSP).

Unidad Ejecutora no coincide (INFORHUS - AIRHSP).

Registrados en INFORHUS pero no estén registrados en AIRHSP.
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Las cuales deben ser contrastadas con la informaciéon contenida en sus fuentes de origen,
expedientes, legajos, aplicativos u otros. Las inconsistencias deberan ser subsanadas en el
aplicativo informatico INFORHUS o AIRHSP, segun sea lo correcto, a cargo del personal
registrador acreditado por su entidad, siendo el plazo maximo hasta el 24 de Octubre del
presente afio.

La relacién nominal del personal observado en su entidad, puede descargarse a través del
siguiente link:
http://observatorio.inforhus.gob.pe/noaptos.html
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En el siguiente cuadro resumen se detalla la cantidad del personal de la Salud observado
segun su entidad.

OBSERVADOS AGOSTO 2015

CANTIDAD %

DISPONIBILIDAD
REGIMEN 276 (*)

PLIEGO

011 M. DE SALUD 1796 1170 65.14
131 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD 537 414 77.09
136 INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS - INEN 1527 27 1.77
137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD 29417 2195 7.46
440 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS 1402 277 19.76
441 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANCASH 3674 404 11.00
442 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC 2178 298 13.68
443 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AREQUIPA 4648 ‘ 381 8.20
444 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO 2965 322 10.86
445 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA 3767 298 7.91
446 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTQO DE CUSCO 3591 632 17.60
447 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA 1598 886 55.44
448 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO 2167 185 8.54
449 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ICA 3392 407 12.00
450 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 3977 446 11.21
451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD 4265 823 19.30
452 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 3307 355 10.73
453 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LORETO 2750 213 7.75
454 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS 718 71 9.89
455 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA 983 44 4.48
456 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PASCO 912 101 11.07
457 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PIURA 4877 735 15.07
458 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO 4175 453 10.85
459 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 2493 309 12,39
460 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TACNA 1717 124 7.22
461 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE TUMBES 869 134 15.42
462 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI 1714 292 17.04
463 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 4165 306 7.35
464 GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL

10.02

CALLAO 3373 338
Total general 102954 12640 12,28

(*) incluye nombrados, contratados 276, destacados y designados

Para coordinaciones pueden comunicarse con el Observatorio de Recursos Humanos en Salud,
al teléfono 6230001 anexo 241 y al 3156600 anexo 3309

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
consideracion y estima personal.

Atentamente,

MLNV/J J?S/em.

MINISTERIO DE-SALU D
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